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TORRES DE ELORZ - 2016

CALENDARIO ANO 2016 ENERO FEBRERO MARZO
S LMXJVSDS LMXJVSDSLMXIJVSD
12 3512 345¢67|89 1 2 3 4 56

01.01:  ANO NUEVO 1 4/5 6 7 8 9106 8 9 101112 13 14/20 7 8 9 10 11 12 13
06.01:  EPIFANIA ;

2403 JUEVES SANTO 2 11 12 13 14 15 16 17| 7 15 16 17 18 19 20 21| 11 14 15 16 17 18 19 20
25.03:  VIERNES SANTO 3 18 19 20 21 22 23 24| & 22 23 24 25 26 27 28| 12 21 22 23 24 25 26 27
28.03:  LUNES DE PASCUA 4 2526 27 28 2930 31| 9 29 1328 29 30 31

25.04:  SANTIAGO APOSTOL
01.05:  FIESTA DEL TRABAJO
15.08:  ASUNCION DE LA VIRGEN ABRIL MAYO JUNIO

12.10: FIESTA NACIONAL SLMXIJIVS DSLMXIJIVSOD|SLMX JVSD
01.11:  TODOS LOS SANTOS
06.12:  DIA CONSTITUCION
26.12:  SEGUNDA FIESTANAVIDAD |15 11 12 13 14 15 16 17| 19 9 10 11 12 13 14 15/ 24 13 14 15 16 17 18 19

16 18 19 20 21 22 23 24/ 20 16 17 18 19 20 21 22| 2520 21 22 23 24 25 26

PUENTES
ﬁ;zm 172526 27 28 2930 | 2123 24 25 26 27 28 29| 26 27 28 29 30
2712 30.12 ~ 12230 31
2812 JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

, S LMXJVSDSLMX JVSDSLMJXZ JVSD
05.01 26 1D 3|31 2% 3 4 56 7|35 1243 4
HORAS DE TRABAIO z“ 9 100328 9 1011121314365 6 7 8 9 10 11
Jornada Anual 2016 1695 H 2 16 17| 3315 16 17 18 19 20 21|37 12 13 14 15 16 17 18
AMPLIACION JORNADA 29 18 19 20 21 22 23 24|34 22 23 24 25 26 27 28/ 38 19 20 21 22 23 24 25
ART.29.2 40 H 30 25 26 27 28 29 30 31|35 29 30 31 39 26 27 28 29 30

DIAS DE FABRICA ABIERTA

193 dias de 8,5 horas = 1.640,5 H OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

51 dias de 6 horas = 306 H
TOTAL 244 dias —  1.946,5H S LMXJVSDS LMXJVSDIS LMX JVSD

39 1 2|44 1 2 3 4 5 6|48 1 23 4

JORNADA ANUAL INDIVIDUAL 40 3 4 5 6 7 8 9|/457 8 9 1011 12 13|49 5 6 7 8 9 10 11
41 10 11 12 13 14 15 16| 46 14 15 16 17 18 19 20| 50 12 13 14 15 16 17 18

JORNADA ANUAL 1.695 H

4217 18 19 20 21 22 23| 47 21 22 23 24 25 26 27| 51 19 20 21 22 23 24 25
AMPLIACION JORNADA 4324 25 26 27 28 29 30| 4828 29 30 522627 28 29 30 31
ART.29.2 40 H ; i :

44 31
VACACIONES 177 H
HORAS OPCIONALES 34 H
TOTAL 2017 -0,5H _ f,M.

e -

La 0,5 hora trabajada de mas se
descontara en el calendario del

2017 {/»_» — I $ —
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ANEXO CALENDARIO LABORAL 2016

Torres de Elorz, 30 de noviembre de 2015

1. Se establece como periodo vacacional el comprendido entre el 13 de junio y el 30
de septiembre de 2016, ambos inclusive.

2. En el afio 2016 se establece un periodo vacacional de 30 dias naturales, de los
cuales un minimo de 15 dias seran ininterrumpidos y el resto se disfrutaran en
periodos minimos de una semana. Se garantiza el disfrute de 30 dias naturales de
vacaciones ininterrumpidos entre el 13 de junio y el 05 de agosto.

3. La empresa establece un periodo vacacional para toda la plantilla comprendido
entre el 6 y el 15 de julio, ambos inclusive.

4. Fuera del periodo vacacional no podré haber mas de un 20% de la plantilla de cada
departamento de vacaciones.

5. Las fechas de las vacaciones de todo el personal deberdn estar decididas y
acordadas antes del 31 de marzo de 2016, en todo caso deberan estar acordados
dos meses antes de su disfrute. Se utilizard el documento “Solicitud de vacaciones”
que deberd estar firmado por el superior inmediato.

6. Las vacaciones, dias opcionales, horas generadas por viajes, compensacién de
horas extras generadas, deberdn ser disfrutadas antes del 31 de diciembre. En
caso contrario se perderan.

7. Se establece el compromiso de iniciar negociaciones de calendario para el 2017 con
la suficiente antelacion para intentar alcanzar un acuerdo no mas tarde del mes de
noviembre del 2016.

8. El calendario contempla 40 horas adicionales por el acuerdo para la competitividad.
Esas 40 horas adicionales estan condicionadas a la ratificacién en el Convenio del
Metal del mencionado preacuerdo y serdn de aplicacion en los términos que defina
esa ratificacion.
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