PROPUESTA DE CALENDARIO 2019

SECCION SINDICAL ELA M.TORRES - Torres de Elorz

FIESTAS EN LA COMUNIDAD FORAL
DE NAVARRA PARA 2019
1 de enero: Afio Nuevo.
7 de enero: Epifania del Sefior.
19 de marzo: San José.
18 de abril: Jueves Santo.
19 de abiril: Viernes Santo.
22 de abril: Lunes de Pascua.
1 de mayo: Fiesta del Trabajo.
15 de agosto: Asuncion de la Virgen.
12 de octubre: Fiesta Nacional de Espafia.
1 de noviembre: Festividad de Todos
los Santos.
3 de diciembre: San Francisco Javier.
6 de diciembre: Dia de la Constitucion.
25 de diciembre: Natividad del Sefior.

PUENTES

2 de enero

18 de marzo

23 de abril

16 de agosto

2,23, 24, 26, 27, 30 y 31 diciembre

Dias de fabrica abierta

191 dias de 8,5 horas = 1.623,5 horas.
47 dias de 6 horas = 282 horas.

Total = 1.905,5 horas.

Jornada anual

Jornada de trabajo: 1.695 horas.
Vacaciones: 177 horas.

Horas opcionales: 34 horas.
Pendiente de 2018: 0 horas
Total: 1.906 horas.

Horas a incluir en 2020: 0,5 horas
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ANEXO CALENDARIO LABORAL 2019

1. Se establece como periodo vacacional el comprendido entre el 17 de junio y el 27 de septiembre de
2019, ambos inclusive.

2. En el afio 2019 se establece un periodo vacacional de 30 dias naturales, de los cuales, un minimo de
15 dias seran ininterrumpidos, y el resto se disfrutaran en periodos minimos de una semana. Se
garantiza el disfrute de 30 dias naturales de vacaciones ininterrumpidos entre el 17 de junio y el 2 de
agosto.

3. Fuera del periodo vacacional no podra haber mas de un 20% de la plantilla de cada departamento de
vacaciones.

4. Las fechas de las vacaciones de todo el personal deberan estar decididas y acordadas antes del 31
de marzo de 2019.

5. Las vacaciones, dias opcionales, horas generadas por viajes, compensacion de horas extras
generadas y horas de ajuste, deberan ser disfrutadas antes del 31 de diciembre. En caso contrario se
perderan.
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